
АДМИНИСТРАЦИЯ ТЮКАЛИНСКОГО РАЙОНА
ОМСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 05.03.2026 г. № 95/3
г.Тюкалинск, Омская область

Об утверждении муниципальной программы муниципального округа
Тюкалинский район Омской области «Повышение эффективности

деятельности органов местного самоуправления»

В соответствии с Федеральным законом от 20.03.2025 № 33-ФЗ "Об
общих принципах организации местного самоуправления в единой системе
публичной власти", руководствуясь Порядком разработки, утверждения и
реализации муниципальных программ Тюкалинского района Омской области,
утверждённым Постановлением Администрации Тюкалинского района
Омской области от 02.02.2026 г. № 42/2, Уставом муниципального округа
Тюкалинский район Омской области, Администрация Тюкалинского района
Омской области

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить муниципальную программу муниципального округа
Тюкалинский район Омской области «Повышение эффективности
деятельности органов местного самоуправления», согласно Приложению к
настоящему Постановлению.

2. Настоящее постановление опубликовать в сетевом издании
«Тюкалинский вестник» (http://tukalinsk.ru) и разместить на официальном
сайте Тюкалинского района в информационно-телекоммуникационной сети
«Интернет».

3. Настоящее постановление вступает в силу с момента его
опубликования и распространяет своё действия на правоотношения,
возникшие с 15 января 2026 года.

Глава Тюкалинского района
Омской области И.И. Куцевич



Приложение
к Постановлению Администрации

Тюкалинского района
Омской области

05.03.2026 г.№ 95/3

Приложение 1
к муниципальной программе

«Повышение эффективности деятельности органов
местного самоуправления»

Таблица 1

Паспорт
муниципальной программы Тюкалинского района

«Повышение эффективности деятельности органов местного
самоуправления»

1. Основные положения

Куратор муниципальной программы

Воротникова Наталья Валерьевна -
заместитель Главы Тюкалинского района Омской
области, председатель Комитета финансов и контроля
Администрации Тюкалинского района Омской области

Ответственный исполнитель
муниципальной программы

Губин Павел Александрович -
Руководитель аппарата Администрации Тюкалинского
района Омской области

Соисполнитель муниципальной
программы

Титова Ирина Васильевна -
начальник отдела бухгалтерского учёта Администрации
Тюкалинского района Омской области

Период реализации муниципальной
программы 2026-2031 годы

Цели муниципальной программы
Обеспечение реализации полномочий органов местного
самоуправления Тюкалинского района Омской области
(далее – Тюкалинский район)

Объемы финансового обеспечения
муниципальной программы за весь
период реализации за счет средств
местного бюджета

212 610 593,99рублей

Связь с национальными целями
развития Российской
Федерации/муниципальной
программой Российской Федерации

-



Таблица 2 Приложения 1

2. Показатели муниципальной программы Тюкалинского района
№
п/п

Наименование
показателя

Уровень
показателя

Единица
измерения
(по ОКЕИ)

Базовое
значение

Значение показателя по годам Документ Ответственный
за достижение
показателя

Связь
с
показа
телем
и нац.
целей

значе
ние

год 2026
год

2027
год

2028
год

2029
год

2030
год

2031
год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Цель муниципальной программы муниципального округа Тюкалинский район Омской области «Повышение эффективности деятельности органов местного
самоуправления» - обеспечение реализации полномочий органов местного самоуправления Тюкалинского района Омской области

Удовлетворенность
населения
деятельностью
органов местного
самоуправления
Тюкалинского
района Омской
области (далее –
органы местного
самоуправления)

% 50 2024 50 50 50 50 50 50
Указ Президента
РФ от 28 апреля
2008 г. N 607 "Об
оценке
эффективности
деятельности
органов местного
самоуправления
муниципальных,
муниципальных,
городских округов
и муниципальных
районов" (с
изменениями и
дополнениями)

Организационн
о-кадровый
отдел
Администраци
и
Тюкалинского
района (далее -
отдел)

-



Таблица 3 Приложения 1

3. Структура муниципальной программы

№/п Задачи структурного элемента Краткое описание ожидаемых эффектов от
реализации задачи структурного элемента

Связь с показателями

1 2 3 4
1 Программа

«Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления»
Куратор

Воротникова Наталья Валерьевна - заместитель Главы Тюкалинского района Омской области, председатель Комитета
финансов и контроля Администрации Тюкалинского района Омской области

Ответственный за реализацию -
организационно-кадровый отдел Администрации Тюкалинского района Омской области

отдел бухгалтерского учёта Администрации Тюкалинского района Омской области

1. Комплекс процессных мероприятий
Обеспечение эффективного осуществления своих полномочий органами местного самоуправления

1.1. Обеспечение деятельности Совета
Тюкалинского района Омской
области (далее - Совет)

Использование депутатами Совета
компенсационных выплат на депутатскую
деятельность

Степень исполнения расходных
обязательств Совета

1.2. Организация повышения
квалификации, профессиональной
переподготовки, работников органов
местного самоуправления

1. Создание условий для профессионального роста
и эффективного использования кадрового
потенциала.
2. Повышение качества работы и эффективность
деятельности органов местного самоуправления

Доля работников органов
местного самоуправления,
получивших повышение
квалификации, прошедших
профессиональную
переподготовку от общего
числа работников органов
местного самоуправления

1.3 Осуществление первичного
воинского учёта органами местного
самоуправления поселений,
муниципальных и городских округов

Обеспечение своевременного и полного учёта
граждан, пребывающих в запасе, и граждан,
подлежащих призыву на военную службу

Повышение квалификации
специалистов, путём
стажировки в военном
комиссариате 2 сотрудника



1.4. Поощрение муниципальной
управленческой команды Омской
области

Создание и развитие эффективной системы
мотивации и стимулирования должностных лиц
Администрации района

Степень исполнения расходных
обязательств

1.5. Обеспечение деятельности
учреждений по хозяйственному
обслуживанию

Совершенствование деятельности учреждений по
хозяйственному обслуживанию

Степень исполнения
расходных обязательств
обеспечения деятельности
учреждений по хозяйственному
обслуживанию

1.6. Руководство и управление в сфере
установленных функций

Отсутствие задолженности по заработной плате,
бюджетных и внебюджетных фондов

Степень исполнения расходных
обязательств Администрации
Тюкалинского района Омской
области

1.7. Обеспечение деятельности
Администрации Тюкалинского
района Омской области

Отсутствие задолженности по принятым
обязательствам на текущий финансовый год

Степень исполнения расходных
обязательств Администрации
Тюкалинского района Омской
области

2. Комплекс процессных мероприятий
«Меры социальной поддержки»
ответственный за реализацию –

отдел бухгалтерского учёта Администрации Тюкалинского района Омской области
организационно-кадровый отдел Администрации Тюкалинского района Омской области

2.1. Предоставление выплаты за звание
"Почётный гражданин Тюкалинского
района"

Предоставление в срок выплаты за звание
"Почётный гражданин Тюкалинского района"
согласно Положению о выплатах

Степень исполнения расходных
обязательств по выполнению
функций органами местного
самоуправления

2.2. Доплата к страховой пенсии лицам,
замещавшим отдельные
муниципальные должности в
Тюкалинском районе Омской
области

Предоставление в срок доплаты к страховой пенсии
лицам, замещавшим отдельные муниципальные
должности в Тюкалинском районе Омской области
согласно Положению о доплатах

Степень исполнения расходных
обязательств по выполнению
функций органами местного
самоуправления

2.3. Оказание социальной помощи и
социальной поддержки жителям

Совершенствование организации социальной и
поддержки участникам СВО и членам их семьям.

Степень исполнения расходных
обязательств на организацию



Тюкалинского района Омской
области, являющимся участниками
Специальной военной операции и
членам их семей

гуманитарной и материальной
помощи участникам СВО и их
семьям

2.4. Организация гуманитарной и
материальной помощи участникам
Специальной военной операции и
членам их семей

Совершенствование организации гуманитарной и
материальной помощи участникам Специальной
военной операции и членам их семей

Степень исполнения расходных
обязательств на организацию
гуманитарной и материальной
помощи участникам СВО и их
семьям

2.5 Реализация мероприятий по
обеспечению жильем молодых семей

Сокращение очерёдности среди граждан,
зарегистрированных в качестве молодых семей,
претендующих на предоставление жилья.

Доля получивших субсидию от
количества нуждающихся
граждан. Степень исполнение
обязательств по
предоставлению субсидий

2.6 Предоставление денежной выплаты
гражданам, имеющим трех и более
детей, зарегистрированным в
качестве многодетной семьи, взамен
бесплатного предоставления в
собственность земельных участков
для индивидуального жилищного
строительства, расположенных на
территории Омской области

Сокращение очерёдности среди граждан, имеющих
трех и более детей, зарегистрированных в качестве
многодетной семьи, претендующих на
предоставление в собственность земельных
участков для индивидуального жилищного
строительства, расположенных на территории
Омской области в текущем году

Доля полученных денежных
выплат от общего количества
подлежащих выплат в текущем
году



Таблица 4 Приложения 1

4. Финансовое обеспечение муниципальной программы Тюкалинского района
Омской области

N п/п Источник финансового обеспечения
муниципальной программы

Объем финансового обеспечения по годам реализации, рублей

Всего 2026
год

2027
год

2028
год

2029
год

2030
год

2031
год

1 2 3 4 5 6 7 8 9

1. Муниципальная программа
Тюкалинского района (всего), в том
числе:

212 610 593,99 78 974 975,48 67 481 870,98 66 153 747,53 0,00 0,00 0,00

1.1. Районный бюджет (всего), из них: 212 610 593,99 78 974 975,48 67 481 870,98 66 153 747,53 0,00 0,00 0,00

1.1.1. налоговые и неналоговые доходы,
поступления нецелевого характера

202 414 388,82 73 567 544,38 65 307 922,57 63 538 921,87 0,00 0,00 0,00

1.1.2. межбюджетные трансферты целевого
характера,

10 196 205,17 5 407 431,10 2 173 948,41 2 614 825,66 0,00 0,00 0,00



Раздел 2. Приоритеты и цели политики Тюкалинского района Омской
области в сфере реализации муниципальной программы «Повышение
эффективности деятельности органов местного самоуправления»

1. Оценка текущего состояния в сфере

Муниципальная программа муниципального округа Тюкалинский район
Омской области «Повышение эффективности деятельности органов местного
самоуправления» (далее - Программа) направлена на повышение
эффективности деятельности органов местного самоуправления, обеспечение
их доступности в рамках реализации полномочий, предусмотренных
Федеральным законом от 20.03.2025 № 33-ФЗ "Об общих принципах
организации местного самоуправления в единой системе публичной власти".

Для реализации намеченных мероприятий Программы органы местного
самоуправления Тюкалинского района Омской области располагают
необходимым набором средств и возможностей.

Имеющиеся ресурсы, в течение последних лет, позволяют обеспечивать
деятельность органов местного самоуправления, предоставлять качественные
муниципальные услуги гражданам.

Анализ деятельности органов местного самоуправления по
направлениям данной программы выявил ряд сильных сторон:
- прогнозные данные показателя «Удовлетворённость населения
деятельностью органов местного самоуправления Тюкалинского района
Омской области» в пределах среднего и выше среднего исполнения
регионального показателя;

- актуальная нормативно - правовая база для реализации мероприятий
Программы;

- наличие структурных подразделений Администрации Тюкалинского
района Омской области на базе которых реализуются мероприятия
Программы.

Однако, следует учитывать значительную зависимость района от
дотаций. Это ограничивает возможности органов местного самоуправления в
самостоятельном решении всех поставленных задач, поскольку собственная
экономическая база недостаточна.

2. Описание приоритетов и целей политики Тюкалинского района
Омской области в сфере реализации муниципальной программы

Приоритеты реализуемой политики в сфере повышения эффективности
деятельности органов местного самоуправления на территории



Тюкалинского района Омской области установлены следующими
стратегическими документами и нормативными правовыми актами:

- Федеральным законом от 20.03.2025 № 33-ФЗ "Об общих принципах
организации местного самоуправления в единой системе публичной власти";

- Федеральным законом от 02.03. 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной
службе в Российской Федерации»;

- Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 601
«Об основных направлениях совершенствования системы государственного
управления»;

- Указом Президента РФ от 28 апреля 2008 г. N 607 "Об оценке
эффективности деятельности органов местного самоуправления
муниципальных, муниципальных, городских округов и муниципальных
районов";

- Уставом муниципального округа Тюкалинский район Омской области.
Реализация положений вышеперечисленных стратегических документов

и нормативных правовых актов позволяет наметить пути решения проблем в
части повышения эффективности деятельности органов местного
самоуправления.

Реализация Программы осуществляется в соответствии со следующими
основными приоритетами:

- повышение эффективности взаимодействия органов местного
самоуправления и общества, в том числе путем реализации Федерального
закона от 9 февраля 2009 года № 8-ФЗ "Об обеспечении доступа к
информации о деятельности государственных органов и органов местного
самоуправления";

- систематизация подходов в работе по организации повышения
квалификации работников органов местного самоуправления. Для
муниципальных служащих и работников муниципальных учреждений
определяющим квалификационным требованием становится качественное
профессиональное образование. Согласно статье 32 Федерального закона от
02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской
Федерации» в качестве приоритетных направлений формирования кадрового
состава муниципальной службы среди прочих направлений названы
повышение квалификации муниципальных служащих; создание кадрового
резерва и его эффективное использование, оценка результатов работы
муниципальных служащих посредством проведения аттестации, применение
современных технологий подбора кадров при поступлении граждан на
муниципальную службу и работы с кадрами при ее прохождении. Таким
образом, возросшие требования к квалификационному уровню кадров
обуславливают необходимость создания и совершенствования системы
непрерывного образования муниципальных служащих;



- финансовое обеспечение исполнения муниципальных функций
согласно законодательству, нормативно-правовым актам органов местного
самоуправления.Опыт разработки и реализации Программы показал, что
мобилизуя внутренние ресурсы Тюкалинского района (местного бюджета),
можно эффективно решать задачи создания условий для качественной и
эффективной реализации полномочий органов местного самоуправления по
решению вопросов местного значения, определенных законодательством
Российской Федерации, в том числе, по руководству и управлению в сфере
установленных функций, обеспечении деятельности Администрации
Тюкалинского района Омской области (далее - Администрация), Совета
Тюкалинского района Омской области (далее - Совет), предоставлении
межбюджетных трансфертов из местного бюджета, оказании мер социальной
поддержки.

Реализация указанных направлений способствует достижению
целевых показателей и задач по обеспечению полномочий органов
местного самоуправления и достижению показателей удовлетворенности
населения деятельностью органов местного самоуправления не ниже 85%.
При этом эффективность программы должна составлять не ниже 85%.

3. Сведения о взаимосвязи со стратегическими приоритетами, целями и
показателями государственных программ Российской Федерации и

Омской области
Взаимосвязи со стратегическими приоритетами, целями и показателями

государственных программ Российской Федерации и Омской области
отсутствуют.

4. Задачи муниципального управления и способы их эффективного
решения в сфере реализации муниципальной программы

Достижение цели Программы предполагается посредством решения
следующих задач:
1. обеспечение деятельности органов местного самоуправления;
2. организация повышения квалификации, профессиональной

переподготовки работников органов местного самоуправления;
3. обеспечение деятельности Совета;
4. рациональное планирование иэффективное использование доходов

бюджета;
5. совершенствование механизмов предоставления межбюджетных

трансфертов из районного бюджета, оказания мер социальной поддержки.



Способом эффективного решения задач программы является
своевременное и полноценное обеспечение достижения ожидаемых эффектов,
в том числе, нормотворческое обеспечение социально-экономического
развития Тюкалинского района Омской области, совершенствование
нормативно-правовой и методической базы по вопросам реализации
полномочий органов местного самоуправления в соответствии с
федеральным и региональным законодательством, совершенствование
нормативной правовой базы, регулирующей сферу реализации Программы,
повышение уровня удовлетворенности населения качеством деятельности
органов местного самоуправления по решению вопросов местного значения,
обеспечению открытости в их деятельности, обеспечению граждан
доступными и качественными услугами, достижение высокого уровня
профессиональной подготовки и практических управленческих навыков
муниципальных служащих, с учетом реализуемых ими функций и решаемых
задач.

Раздел 3. Описание мероприятий муниципальной программы

Перечень мероприятий структурных элементов, участников Программы,
ответственных за реализацию мероприятий, наименование, единицы
измерения и плановые значения результатов по каждому году реализации
мероприятий структурных элементов, объем финансирования Программы в
целом и по годам реализации в разрезе структурных элементов, мероприятий
и источников финансирования предусмотрены приложениями:
Приложение №2–методика расчёта показателей муниципальной программы;
Приложение № 3(КП 1 табл. exel) – перечень мероприятий комплекса
процессных мероприятий "Обеспечение эффективного осуществления своих
полномочий органами местного самоуправления";
Приложение № 4 – методика расчета результатов реализации мероприятий
муниципальной программы.



Приложение № 2
к муниципальной программе

«Повышение эффективности деятельности органов
местного самоуправления»

МЕТОДИКА РАСЧЕТА
показателя муниципальной программы

«Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления»

N п/п Наименование
показателя

Единица
измерения
(по ОКЕИ)

Тип показателя
(возрастающий/у

бывающий)

Формула расчета
показателя, источник
исходных данных

Ответственный за
расчет показателя

1 Удовлетворенность
населения
деятельностью
органов местного
самоуправления
Тюкалинского
района Омской
области (далее
Тюкалинский район)

% Возрастающий UN= FP :PPx 100
Где:
UN -
Удовлетворенность
населения
деятельностью
органов местного
самоуправления
Тюкалинскогорайон
а;
FP – фактический
показатель UN;
PP – плановый
показатель UN.
Т.е.
UNопределяется
подсчётом
соотношения
фактического
показателя UNк
плановому
показателю.
Источник исходных
данных -
прогнозные
показатели
«Удовлетворённост
ь населения
деятельностью
органов местного
самоуправления
Тюкалинского
района»

Организационно-
кадровый отдел
Администрации
Тюкалинского
района
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Приложение № 4
к муниципальной программе

"Повышение эффективности деятельности
органов местного самоуправления "

МЕТОДИКА РАСЧЕТА
результатов реализации мероприятий муниципальной программы

"Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления»

N п/п Наименование
результата
реализации
мероприятия

Единица
измерения
(по ОКЕИ)

Тип результата
(возрастающий
/убывающий)

Формула расчета результата,
источник исходных данных

Комплекса процессных мероприятий
1. "Обеспечение эффективного осуществления своих полномочий органами местного

самоуправления"
1.1 Использование

депутатами Совета
компенсационных
выплат на
депутатскую
деятельность

проценты возрастающий Степень исполнения расходных
обязательств Совета (Р1).
Целевой индикатор
рассчитывается по формуле:
Р1 = А 1/ Б1x 100 %, где:
А1 – объем исполненных за
счет средств
бюджетаТюкалинского района
расходных обязательств Совета;
Б1 – общий годовой объем
бюджетных ассигнований на
исполнение расходных
обязательств Совета,
предусмотренных в реестре
расходных обязательств
Тюкалинского района
Источник исходных данных:
мониторинг Администрации

1.2 Прохождение
работниками органов
местного
самоуправления
обучения по
образовательным
программам в
необходимые сроки

проценты возрастающий Доля работников органов
местного самоуправления,
получивших повышение
квалификации, прошедших
профессиональную
переподготовку от общего
числа работников органов
местного самоуправления (Р2).
Целевой индикатор
рассчитывается по формуле:
Р2 = А2: Б2 х100%
А2– количество прошедших
ПКПП;
Б2 – общее количество
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работников органов местного
самоуправления Тюкалинского
района
Источник исходных данных:
мониторинг Администрации

1.3 Количество
стажировок по
направлениям
деятельности
специалистов по
воинскому учёту в
военном
комиссариате

единицы возрастающий Не менее одной стажировки в
год
Источник исходных данных:
мониторинг Администрации

1.4 Исполнение
расходных
обязательств
Администрации в
рамках поощрения
муниципальных
служащих высшей
группы должностей
муниципальной
службы

проценты возрастающий Фактическое исполнение
Источник исходных данных:
мониторинг Администрации

1.5 Совершенствование
деятельности
учреждений по
хозяйственному
обслуживанию

проценты возрастающий Степень исполнения расходных
обязательств обеспечения
деятельности учреждений по
хозяйственному обслуживанию
(Р5).
Целевой индикатор
рассчитывается по формуле:
Р5 = А5 / Б5 x 100 %, где:
А5 – объем исполненных
обязательств по обеспечению
деятельности учреждений по
хозяйственному обслуживанию,
тыс. руб.;
Б5 – общий годовой объем
бюджетных ассигнований на
исполнение расходных
обязательств по обеспечению
деятельности учреждений по
хозяйственному обслуживанию,
тыс. руб.
Источник исходных данных:
мониторинг Администрации

1.6 Отсутствие
задолженности по
принятым

проценты возрастающий Степень исполнения расходных
обязательств Администрации
(Р6)



обязательствам на
текущий финансовый
год

Целевой индикатор
рассчитывается по формуле:
Р6 = А6 / Б6 x 100 %, где:
А6 – объем исполненных за
счет средств бюджета
Тюкалинского
района расходных обязательств
Администрации;
Б6 – общий годовой объем
бюджетных ассигнований на
исполнение расходных
обязательств Администрации,
предусмотренных в реестре
расходных обязательств
Тюкалинского района
Источник исходных данных:
мониторинг Администрации

1.7 Отсутствие
задолженности по
заработной плате,
бюджетных и
внебюджетных
фондов

проценты возрастающий Степень исполнения расходных
обязательств Администрации
(Р7)
Целевой индикатор
рассчитывается по формуле:
Р7 = А7 / Б7 x 100 %, где:
А7 – объем исполненных за
счет средств бюджета
Тюкалинского
района расходных обязательств
Администрации;
Б7 – общий годовой объем
бюджетных ассигнований на
исполнение расходных
обязательств Администрации,
предусмотренных в реестре
расходных обязательств
Тюкалинского района
Источник исходных данных:
мониторинг Администрации

2. Комплекс процессных мероприятий "Меры социальной поддержки"
2.1 Предоставление в

срок выплаты за
звание "Почётный
гражданин
Тюкалинского
района" согласно
Положению о
выплатах

проценты возрастающий Степень исполнения расходных
обязательств Администрации (Р
2.1)
Целевой индикатор
рассчитывается по формуле:
Р 2.1 = А 2.1 / Б 2.1 x 100 %,
где:
А 2.1 – объем исполненных за



счет средств бюджета
Тюкалинского
района расходных обязательств
Администрации Тюкалинского
района;
Б 2.1 – общий годовой объем
бюджетных ассигнований на
исполнение расходных
обязательств Администрации,
предусмотренных в реестре
расходных обязательств
Тюкалинского района
Источник исходных данных:
мониторинг Администрации

2.2 Предоставление в
срок доплаты к
страховой пенсии
лицам, замещавшим
отдельные
муниципальные
должности в
Тюкалинском районе
Омской области
согласно Положению
о доплатах

проценты возрастающий Степень исполнения расходных
обязательств Администрации (Р
2.2)
Целевой индикатор
рассчитывается по формуле:
Р 2.2 = А 2.2 / Б 2.2 x 100 %,
где:
А 2.2 – объем исполненных за
счет средств бюджета
Тюкалинского
района расходных обязательств
Администрации;
Б 2.2 – общий годовой объем
бюджетных ассигнований на
исполнение расходных
обязательств Администрации,
предусмотренных в реестре
расходных обязательств
Тюкалинского района
Источник исходных данных:
мониторинг Администрации

2.3 Совершенствование
организации
социальной
поддержки
участникам СВО и
членам их семьям

проценты возрастающий Степень исполнения расходных
обязательств на организацию
гуманитарной и материальной
помощи участникам СВО и их
семьям (Р 2.3).
Целевой индикатор измеряется
в процентах и рассчитывается
по формуле:
Р 2.3 = А 2.3 / Б 2.3 x 100 %,
где:
А 2.3 – объем исполненных



бюджетных ассигнований на
исполнение расходных
обязательств за счет
безвозмездных поступлений от
физических лиц в бюджет
Тюкалинского района;
Б 2.3 – общий годовой объем
бюджетных ассигнований на
исполнение расходных
обязательств за счет
безвозмездных поступлений от
физических лиц в бюджет
Тюкалинского района
Источник исходных данных:
мониторинг Администрации

2.4 Совершенствование
организации
гуманитарной и
материальной
помощи участникам
СВО и членам их
семей

проценты возрастающий Степень исполнения расходных
обязательств на организацию
гуманитарной и материальной
помощи участникам СВО и их
семьям (Р 2.4).
Целевой индикатор
рассчитывается по формуле:
Р 2.4 = А 2.4 / Б 2.4 x 100 %,
где:
А 2.4 – объем исполненных
бюджетных ассигнований на
исполнение расходных
обязательств за счет
безвозмездных поступлений от
физических лиц в бюджет
Тюкалинского района;
Б 2.4 – общий годовой объем
бюджетных ассигнований на
исполнение расходных
обязательств за счет
безвозмездных поступлений от
физических лиц в бюджет
Тюкалинского района
Источник исходных данных:
мониторинг Администрации

2.5 Обеспечение жильём
молодых семей

проценты возрастающий Доля получивших жильё
молодых семей от общего
количества очередников (Р
2.5.)
Целевой индикатор



рассчитывается по формуле:
Р 2.5. = А 2.5/Б 2.5х100, где:
А 2.5. – количество семей,
получивших жильё;
Б 2.5. – количество очередников
на получение жилья
Источник исходных данных:
мониторинг Администрации

2.6 Сокращение
очерёдности среди
граждан, имеющих
трех и более детей,
зарегистрированных
в качестве
многодетной семьи
(далее - граждан),
претендующих на
предоставление в
собственность
земельных участков
для индивидуального
жилищного
строительства,
расположенных на
территории Омской
области в текущем
году

проценты возрастающий Доля полученных денежных
выплат от общего количества
подлежащих выплат в текущем
году (Р 2.5.)
Целевой индикатор
рассчитывается по формуле:
Р 2.5. = А 2.5/Б 2.5х100, где:
А 2.5. – сумма денежной
выплаты гражданам взамен
бесплатного предоставления в
собственность земельного
участка для индивидуального
жилищного строительства
освоенной по факту;
Б 2.5. – запланированные
финансовые средства для
предоставления денежной
выплаты гражданам взамен
бесплатного предоставления в
собственность земельного
участка для индивидуального
жилищного строительства
Источник исходных данных:
мониторинг Администрации
Тюкалинского МР
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